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Vysledky dotazniku
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Pét principu Spektra bohatstvi

Dékujeme vam, Ze jste vyplnili dotaznik Spektra Dynamiky bohatstvi. Pfedtim,
nez se budeme podrobné vénovat vasSim osobnim vysledkim, vam
predstavime pét zakladnich principl Spektra bohatstvi, které je dilezité mit
na paméti:

1. VSichni jsme soucasti Spektra. Ekonomické poméry viech
lidi — at' uz jsou zadluzeni, prezivaji od vyplaty k vyplaté, kazdy
mésic vydélavaji takovou castku, ze ji nestihaji utratit, maji na
svych uctech miliony, pfimo ovliviiuji ekonomiku své zemé nebo se
charitativné angaZzuji na globalni urovni — odpovidaji nékteré z
deviti urovni Spektra bohatstvi. Kazdy z nas se nachazi na jedné
z deviti urovni Spektra.

2. Kazda uroven Spektra hraje
svou ekonomickou roli, umozniuje vytvaret a vyménovat hodnotu, a
diky tomu udrzovat v pohybu proud penéz. Dulezité jsou proto
vSechny urovné Spekitra.

3. Spektrum predstavuje mapu k vasemu bohatstvi.
V pribéhu Zivota prochazime rdznymi urovnémi. Jestlize
porozumite vSem deviti urovnim Spektra a tomu, na jaké jeho
urovni se nachazite, bude pak vase cesta k uspéchu dilem vaseho
zameéru, a nikoliv nahody.

4. Uroven, na které se nachazite, urcuje vasi realitu.
Kazda uroven Spektra ma svou uroven pfirozeného proudu a
uroven védomi. Pfi pohybu mezi urovnémi se méni jak nas
pfirozeny proud, tak nase vnimani. To, jak ve svém zivoté vnimate
problémy a pfilezitosti, zavisi na urovni, na niz se nachazite.
Prejdete-li z jedné urovné na dalSi, zméni se i vase vnimani reality
a véci kolem vas.



5. Vase bohatstvi je vase volba. Pokud vite, na jaké drovni se
nachazite, mazete si vybrat, jestli na ni zUstanete, nebo jestli
sestoupite niz €i naopak postoupite vys. Kazda uroven ma sva pro
a proti. Znate-li svou uroven, dava vam to silu soustfedit se a
zaméfit se na dalSi kroky, které je tfeba uginit. Uroveri vaseho
bohatstvi se tak stava vasi volbou.

Jakmile porozumite své urovni, vyplite si rovnéz dotaznik Dynamiky
bohatstvi, ktery vam pomuze nasledovat vasi pfirozenou cestu nejmensiho
odporu z jedné urovné na druhou.

TFi pasma bohatstvi

Veskery proud bohatstvi od osobniho pfes obchodni az do spolecenského
teCe skrze tfi pasma. Tato pasma zcela pokryvaji svét bohatstvi, v némz
Zijeme. Kazdy z nas se v kterémkoliv okamziku nachazi vzdy na jedné urovni.
Pokud v8ak pochopite princip fungovani vSech urovni, umozni vam to ziskat
komplexni pohled na to, kde se chcete — nebo naopak nechcete — pohybovat.

TFi pasma bohatstvi:

Zakladni pasmo: V tomto pasmu se uCime si zajistit, aby
nasim Zivotem proudilo bohatstvi. Toto pasmo je o nasi
schopnosti vytvaret ve svém zivoté hodnotu a hojnost
penéz, a to nezavisle na tom, co se déje na trhu.

Podnikatelské pasmo: V tomto pasmu se ucime si zajistit,
aby bohatstvi proudilo skrze nase trhy a podnikani. Toto
pasmo je o nasi schopnosti efektivné spravovat investice a
firmy tak, aby penize i hodnota proudily skrze nase tymy a
trhy.

Alchymistické pasmo: V tomto pasmu se ucime
zajiStovat, aby bohatstvi proudilo skrze nase komunity a
spoleCnost. Toto pasmo predstavuje urovné, na nichz se
vytvareji penize a pravidla fungovani nasich trhu.

Devét urovni bohatstvi

Devét urovni bohatstvi vyjadfuje uroven vasich schopnosti vytvaret hodnotu a
a rentabilné vyuzivat pakového efektu. Nasledujici text stru€né popisuje
vSech téchto devét urovni. PrecCtéte si je v kontextu toho, kde se v tuto chvili
nachazite a kam se planujete dostat:
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Zakladni pasmo

Infracervena uroven: Obét’

Lidé na infraCervené urovni se kazdy mésic vice a vice
propadaji do dluhl. Na tuto uroven se lidé dostavaiji, pokud se
odpoji. Cesta ven vede pfes disciplinu a zodpovédnosti.
MuUzete si to predstavit jako prasklé potrubi, které je tfeba
nejdfive opravit, nez do néj pustite vodu. Zasadni je také si
zvyknout platit nejprve sam sobé.

Cervena aroveii: Prezivajici

Na Cervené urovni vydélate praveé tolik penéz, aby vam nezbylo
nic. Muzete dokonce vlastnit i uspésnou firmu, ale pokud vy
osobné jen prezivate, stava se kazdy problém v podnikani
vasim osobnim problémem, a proto jste pro své podnikani
nejvétsi slabinou.

Na oranzové urovni se nachazeji lide, ktefi si vydélavaji na
Zivobyti v zaméstnani nebo jako samostatni podnikatelé. Tito
lidé poctivé a pilné pracuji, ale neznaji zpusoby, jak mohou
svou hodnotu a své pfijmy znasobit. Oranzovy svét se toCi
kolem honéni motylt, misto budovani zahrady, ktera by je
pfirozené pritahla.

Podnikatelské pasmo

Lidé na Zluté urovni maji vnitni silu razit si svou vlastni cestu.
Védi, jak vytvaret hodnotu, dosahovat pakového efektu a
vydélavat penize ve své oblasti trhu. Na této urovni jste si uz
vybudovali ur€itou uroven svobody, nicméné vasSe vydélky jsou
omezene, protoze vy sami i vaSe podnikani stale jesté zavisi
vice na vas nez na druhych.

Zelena Uroven: Hrac v orchestru

Zelena uroven dava podnikani kridla. Vést tym efektivné a
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nicméneé vam to umoznuje dosahnout exponencialné vétsiho



efektu v kratSim Case. Zatimco lidé na zluté urovni pracuji
smérem z venku dovnitf, lidé na zelené urovni pracuji zevnitf
smérem ven, a diky tomu buduji vysoce vykonné tymy a firmy.

Modra uroven: Dirigent

Modra udroven vam uplné uvolni ruce. Na modré udrovni
disponujete mnozstvim investic a umite zachazet jak s penézi,
tak s kapitalem. Lidé na modré urovni pouzivaji uplné jiny
jazyk, zaméruji se na jiné véci a také méfi uspéch jinak nez lidé
na zelené a Zluté urovni. Mysli radové v milionech.

Alchymistické pasmo

Indigova: Garant

Indigova uroven je hiistém miliardard. Jestlize jste uspésné
prosli podnikatelskym pasmem, stava se vasim nejvétSim
aktivem duveéra, kterou je mozné zpenézit mnoha nevidanymi
zpusoby. Pokud porozumite této urovni, uvidite bohaté lidi
tohoto svéta uplné novyma ocima.

Fialova uroven: Skladatel

Lidé na fialové urovni jsou ti, kdo tiskne naSe penize, stanovuje
nase dané a piSe melodie, na které tanCime. Tato uroven byla
donedavna doménou narodu a vlad, nicméné dnes do role
skladatele vstupuje stale vice podnikatelt, vadcli a komunit,
ktefi vytvareji nova pravidla.

Lidé na ultrafialové urovni predstavuji symboly, podle nichz se
fidime, podobné jako jsou legendy na mapach. Jejich jména se
stavaji synonymem jejich dila a zlstavaji nam jako dédictvi.
Tato uroven nese frekvenci, ktera pretrvava generace a prezije i
vzestupy a pady narodu.



Financni graf Spektra bohatstvi

Va$e uroven v ramci Spektra bohatstvi definuje rovnéz objem bohatstvi a tok
penéz, které jste schopni spravovat. Jak roste vase védomi a dovednosti,
narusta i vase schopnost spravovat aktiva a penize — a zaroven roste dliveéra
ostatnich, Ze dokazete spravovat i jejich aktiva a penize.

Takto vypada srovnani jednotlivych urovni:
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Ackoliv se najdou vyjimky, ve vétSiné pfipadu plati, Zze kazda uroven ma urcity
strop objemu aktiv, které dokaze Clovék na této urovni spravovat, a urcCitou
hranici Cistého toku penéz, ktery dokaze generovat, nez mu véci zacnou
prertstat pfes hlavu. To znamena, ze i kdyz tito lidé ziskaji vice penéz,
nejsou schopni si je udrzet.

VSichni lidé, jejichz tok penéz se pohybuje v Cervenych Cislech, nalezeji do
infraCervené urovné. Lidé, jejichz Cisty pfijem se pohybuje kolem nuly, patfi do
urovné cCervené. Lidé na oranzové urovni velmi usilovné pracuji, aby si
vydélali na zivobyti, ale jejich Cisté pfijmy (Cili penize, které jim zUstanou po
odecteni nakladu) stézi pfesahnou Castku kolem 100 000 korun mési¢né a



hodnota jejich aktiv astku deseti milion korun jednoduse proto, ze vysi jejich
moznych pfijm0 bude vzdy negativné ovliviiovat tlak konkurence.

Lidem na Zluté urovni penize pfitahuje jejich vasen a specializace, ktera jim
rovnéz umoznuje pfijmy i aktiva jednoduSe rozmnozZovat. Nicméné i hraci na
Zluté urovni jednoho dne narazi na svuj strop, protoze pfili§ velka ¢ast jejich
proudu stale zavisi na mire usili, které vynakladaji, a na jejich zkuSenostech.
Z grafu je patrné, Ze totéz plati i pro urovné od zelené nahoru — i miliardafi a
lidé na vy$Sich urovnich dosahuji svych stropa.

Zaverecna zkouska
\\ '. '

Jak jsou propojeny jednotlivé urovné bohatstvi s vasim
: - &. osobnim bohatstvim a s nasim kolektivnim smérovanim
p k bohatstvi celosvétovému? V 70. letech minulého
' stoleti mluvil americky architekt a vynalezce

Buckminster Fuller o ,zavérecné zkousSce“: podle néj

nase technika uz dosahla bodu, kdy je schopna vyresit

veskeré problémy lidstva.
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At uz jde o nedostupnost zdravotni péce nebo vzdélani, ¢i o chudobu a nieni
zivotniho prostfedi, to vSe Fuller vidi jako problém nerovnomérného rozdéleni
zdroju, k jehoz feSeni uz lidstvo nicméné disponuje potfebnou technikou. Tato
,zaveérecna zkouska“ pak podle Fullera predstavuje test, zda nase védomi
dokaze dohnat nasi techniku a tyto globalni problémy vyfesit, nebo zda se
nase technika bude i nadale rozvijet rychleji nez nase védomi a my v této
zkouSce selzeme.

Spektrum propojuje vase osobni bohatstvi s naSim kolektivnim bohatstvim.
Nachazime-li se na jednom konci Skaly, na infraCervené urovni, pokud jsme
sami chudi, nejsme schopni pomahat druhym. Ale i na druhém konci $kaly, na
ultrafialové drovni legend, nelze fungovat bez nasledovniki. Cim vy$e na
tomto pomysiném zebfiCku postupujeme, tim vice nam jsou k dispozici ti
spravni solisté, hraci v orchestru i dirigenti, a tim Iépe nase hudba zni. A ¢im
Castéji budou hudbu komponovat lidé, jejichz hudba stoji za to, tim Iépe pro
nas pro vSechny.

Poprvé v naSich déjinach se déje to, ze pravidla hry stanovuji podnikatelé —
napfiklad Bill Gates a Warren Buffett vytvareji pravidla pro filantropické
projekty a Richard Branson nastavuje podminky pro vesmirnou turistiku.
Kazdy z nas ma moc stoupat vzhlru, pokud pochopi a ovladne silu Spektra
bohatstvi.

,,PFiroda se velmi snaZi, abychom uspéli, ale neni na nasem tispéchu
zavisla. Nejsme jeji jediny experiment.
- Buckminster Fuller, 1978



Spektrum Dynamiky bohatstvi: vysledky dotazniku

PRACOVNIK

,Abych se uzivil, musim pilné pracovat.”

Pasmo zakladni

Uroveri oranzova

Poradi tfeti z deviti

Ukazatel Pozitivni tok penéz urCovany nékym jinym.
Stav Prace.

Pfistup Snaha, angazovanost a rezignace.

Cesta ven Identita a mistrovstvi.

Jak jsem se na tuto
uroven dostal?

Vzdélani, zplsob uvazovani, nesamostatnost.

Jak na této urovni zUstat?

Identifikujte svou vasen, nastavte si své
standardy, nasledujte pfirozeny proud.

Jak se posunout vys§?

Definujte si svou identitu, poznejte svij trh,
zpenézte svuj Cas.

Co ziskavam?

Sebehodnotu, smér, uznani.

Cim platim?

Nevolnictvim, strachem, zavisti.

Role oranzové

Mechanicka vyroba, pracovni sila.

Odména oranzové

Finanéni odména za &as a usili.




Spektrum Dynamiky bohatstvi: vysledky dotazniku

Oranzova aroven:

PRACOVNIK

Ukazatel' } § o ]
POZITIVNI TOK PENEZ URCOVANY NEKYM JINYM

Dobra zprava je, Zze se nachazite na vrcholu zakladniho pasma
Spektra bohatstvi, kde se vas osobni penézni tok pohybuje v
c¢ernych Ccislech. Duvodem, pro¢ jesté nejste v podnikatelském
pasmu, je skuteCnost, Ze vas penézni tok je stale urCovan nékym
jinym.

At uz vam vase firma vyplaci plat nebo vam za vase sluzby plati
klienti, nejste zatim schopni odemknout vice své hodnoty a
jednoduse zacit zvySovat objem penéz proudicich vasim smérem.
Dalo by se to pfirovnat k rozdilu mezi jizdou na kole a na motorce:
oranzova uroven si podobné jako kolo vyzaduje vyvinout vétsi usili,
chceme-li ziskat vys$Si odménu. V podnikatelském pasmu je to
jinak: tady vétsi vykon nezavisi na mife vynalozeného usili, ale na
tom, Ze jsme si postavili motor a vime, za jaké packy zatahnout.

Stav

& A PRACE
g Moderni ekonomika je postavena na lidské pracovni sile. Lidska

sila je v8ak dnes stale vice nahrazovani stroji a pocitaci, coz
znamena, Ze jistota zaméstnani na oranzZové urovni neni, co
byvala. Lidé na oranzové urovni se domnivaiji, Ze klic¢em k uspéchu
je pilna prace. Tak nas to ucili nasi rodiCe a tak nas na to
pripravovala i Skola. Problémem tohoto zplisobu uvazovani je, ze

vv _ wvivs

jenze mnozi z nas uz nyni pracuiji tak pilné, jak to jen dokazou...

m Jak na této urovni zustat?
o Identifikujte svou vasen: Pravdépodobné uz jste objevili své
~— vasné a veéci, za néz vam stoji za to bojovat, a to je i dlivodem,
proC si udrzujete pozitivni tok penéz a investujete do budoucnosti.
C Tento zamér vas na tuto uroven dostal, ale také vas na ni drzi.
_— Jestlize dal pojedete na kole a bude Slapat a Slapat, nebudete mit



Cas postavit si motor, abyste mohli pfestat Slapat. Na zlutou uroven
vas dostane, pokud své vasné doCasné odsunete stranou a
zaCnete studovat vasné druhych — vaseho trhu, vasich partnert a
vaseho tymu. Se svou vasni v8ak zUstavejte i nadale v kontaktu,
abyste neztratili cestu a nespadli na ¢ervenou nebo infraervenou
uroven (coz se lidem, ktefi pfechazeji ze zaméstnani do vlastniho
podnikani, nezfidka stava).

Nastavte si své standardy: Aby pro vas dopady nejistoty
v nejistych Casech byly co nejmenS$i, nastavili jste si pro
zabezpeceni své budoucnosti urcité standardy. Tyto standardy,
které zahrnuji vSe od toho, jak pilné pracujete a spravujete svij tok
penéz, az po to, jakou berete zodpovédnost za sebe a za ostatni,
udrzuji vas penézni tok v pohybu. Abyste se v ramci Spektra
bohatstvi posunuli vySe, potfebujete na své standardy pohlédnout
v jiném svétle. V zakladnim pasmu jsou pro vas vase standardy
jako schopnost plavat — chrani vas pfed utopenim. V
podnikatelském pasmu se stavate soucasti lodni posadky, k ¢emuz
pochopitelné potfebujete umét plavat, protoZze pak pro zbytek
posadky nebudete pfitézi, ale nebude to plavani, co vam pomuze
se dostat do cilové destinace.

Nasledujte pfirozeny proud: At uz mate zaméstnani nebo
firmu, na oranZové urovni jste vstoupili do kontaktu s proudem
kolem vas tim, Ze jste nasledovali existujici proud hodnoty a penéz.
Jestlize budete i nadale sledovat, kam vas proud mifi, dokazete se
udrzet na oranzové urovni. Tento pfistup vam vSak nepomuze k
ziskani dovednosti potfebnych pro Zlutou uroven — nenauclite se
proud pfitahovat a smérovat. PfemySlejte nad tim, jak muzete
zabalit, nacenit a zpropagovat svou hodnotu jako svij produkt a jak
muzete pfilakat investice od druhych. Pouhé nasledovani
pfirozeného proudu vas totiz bohuzel nenau€i ho mistrovsky
ovladat, podobné jako z vas pouhé nasledovani neudéla vadce.

Kazdy z téchto tfi krokl predstavuje strategie, diky nimz se ted
nachazite na oranzové urovni misto na ¢ervené nebo infracervené.
Tyto strategie jsou vSak zaroven tim, co vas na oranzové urovni
bude stale drzet. Jsou zalozeny na pfesvédCeni, ze se musite
pofadné otacet, abyste si vydélali na Zivobyti. Na této urovni se
stale honite za motyly, misto toho, abyste je dokazali pfitahovat,
coz predstavuje zakladni zménu smysSleni, ktera vas ve tfech
krocich dostane na Zlutou uroven a do podnikatelského pasma.

Jak se posunout vys?

Pfesun na Zlutou uroven znamena stat se z Pracovnika Hracem.
Podobné jako hra¢ na hudebni nastroj nebo hra¢ na fotbalovém
hfisti, i vy se dostanete do zény nejlepsiho vykonu, kdyz budete tak
kazdy den vytvaret harmonii a nasledovat rytmus — a diky tomu
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zaCnete pfitahovat to spravné obecenstvo, které oceni vasi hru. Na
Zlutou uroven vedou nasleduijici tfi kroky:

Definujte svou identitu: Predstavte si stanici na Zelezni¢ni
trati. Kazda stanice predstavuje cilové misto, kam stoji za to jet.
Kazda je jedineCna. Abyste byli pany sveého prostoru v ramci
systému globalniho proudéni hodnoty a penéz, musite si definovat,
za €im si stojite a v Cem jste nejlepSi — proC ve vas budou druzi ted
i v budoucnu vidét hodnotu. To bude urCovat pfilezitosti a zdroje,
které k vam budou pfichazet, at uz mate zaméstnani nebo vilastni
firmu.

Poznejte svij trh: Jakmile si definujete svou identitu, definujete
tim i svou pozici na trhu — a tim se zavazuje slouZzit urcitému
segmentu trhu, ktery je tfeba pochopit a poznat. Chcete-li na tomto
trhu zaujmout predni misto, potfebujete znat jeho velikost, hlavni
hraCe i nejnovéjsi vyvojové tendence na tomto trhu. V dneSnim
prostfedi rychle se ménici ekonomiky je pro roli Hrace poznani
jeho trhu naprosto klicove.

Nebudete-li svij trh znat, budete zUstavat mimo proud pfilezitosti.
Svuj trh si muzete predstavit jako hfisté — pokud vite, kdo na ném
hraje a jak se hraji jednotlivé hry, muzZete vzdycky hrat tu hru, ktera
vam bude vyhovovat nejvice — a s Hradi, ktefi s vami budou nejvice
ladit.

Zpenézte svij €as: Na oranzové Urovni nemusite rozumét
tomu, jak aplikovat pakovy efekt na vytvafenou hodnotu, aby
penize proudily k vdm — to ma na starosti vas zaméstnavatel nebo
zakaznici. Vy jste v tomto pfipadé jen Clankem v fetézci vytvareni
hodnoty. Na urovni zluté vSak tomuto fetézci uz rozumét musite a
musite nejen védét, jakou roli v ném hrajete, ale také jak sestavit
jeho ostatni ¢asti, abyste méli jistotu, ze hodnotu, kterou vytvafite,
pfeménujete v udrzitelny tok penéz.

Kdyz vite, jak zabalit, ocenit, propagovat a prezentovat vasi
hodnotu, dokazete diky tomu konecCné otevfit kohoutek, kterym
vam pote€ou zdroje a penize. To je prvni krok v ovladnuti proudu —
umét jej smérovat nalezitym podanim hodnoty a jeji sménou za své
nové zdroje pfijmu. MuZze jit o vaSe vlastni produkty ¢i sluzby nebo
o prodej nemovitosti Ci jiné obchody. K tomu, abyste to dokazali,
nepotfebujete penize. Potfebujete se pouze napojit na stavajici
zdroje znalosti, pfilezitosti a proudu a byt ochotni tvaréim a
napaditym zpusobem pfistupovat k budovani vasi hodnoty
prostfednictvim své jedineCné identity. Odménou podnikatelského
pasma je, ze pfestavate pracovat pro penize a penize zacinaji
pracovat pro vas.
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Oranzova uroven - PRACOVNIK
Strategie jednotlivych profili Dynamiky bohatstvi

Strategie jednotlivych profili Dynamiky bohatstvi

PFi pfechodu z oranzové urovné na Zlutou vyuziva kazdy z osmi profilU
Dynamiky bohatstvi jinou strategii k realizaci vySe popsanych tfi kroka.
(Pokud svuj profil Dynamiky bohatstvi neznate, vyplite si dotaznik Dynamiky
bohatstvi na strance www.profildynamikybohatstvi.cz.)

Strategie jednotlivych profili Dynamiky bohatstvi:

Tvlirce

TvUrce udrzuje na oranzové urovni jejich zavislost na odméné a
ocenéni, jichZ se jim dostava v zaméstnani, a také predstava, Ze
museji nejdfiv ze vieho vydélat vic penéz, nez vydaji svou vlastni
cestou. Chté&ji-li pfejit na zlutou Uroven, je tfeba, aby si nasli ty
spravné mentory, ktefi uz v podnikatelském pasmu uspésné
funguji a pro které budou néjakou dobu pracovat a ucit se od
nich.

Hvézda

Hvézdy dokazou skvéle propagovat véci, produkty a projekty a na
oranzové urovni vynikaji zejména v prodeji a v marketingu a také
jako vidc&i osobnosti. Chcete-li se posunout na Zlutou uroven,
musite zacit vyuzivat svych silnych stranek a své schopnosti
bleskové reagovat a improvizovat, coz vas napoji na podnikatele
a firmy, jimz budete pfinaset hodnotu, abyste se posléze v ramci
svého segmentu trhu postavili na vlastni nohy. K tomu, abyste si
vybudovali vlastni proud, potfebujete Spojovatele, ktery vas
napoji na ty spravneé pfilezitosti.

Podporovatel

Podporovatelé umi skvéle pracovat s lidmi a je to prave jejich
loajalita a soudrznost s druhymi, co je drzi na oranzové urovni.
VyuZijte svych silnych stranek v oblasti vedeni lidi a podporujte
takovy tym, ktery uz je napojen na pfirozeny proud. Mlzete také
vyuzit své sité kontaktd k vybudovani identity, jez vam umozni
vytvaret hodnotu tim, Ze budete pfinaset ty spravné produkty a
sluzby lidem na vaSem trhu.

Spojovatel
Dokud se Spojovatelé pohybuji na oranZové urovni a jsou zvykli
fidit se instrukcemi druhych, maji jen zfidka pfilezitost dostat se
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do kontaktu se svym proudem. NeCekejte na okamzik, az budete
pripraveni pustit se do podnikani na vlastni pést, ale hledejte
takovy segment trhu, v némz muizete vyuzit svou sit kontakti k
nalezeni téch spravnych obchodnich pfilezitosti a kde se stanete
spojovacim ¢lankem mezi témi spravnymi tymy.

Obchodnik

Obchodnici na oranzové urovni obvykle pomérfuji svou
produktivitu podle urovné své aktivity, a to v ramci servisniho,
obchodniho nebo provozniho oddéleni néjaké firmy, pficemz
jejich neustalé pracovni vytizeni jim brani nahlédnout za obzor do
prorazili diky napojeni na hlavni hra€e na obchodnich trzich nebo
v segmentu sluzeb, ktery nejlépe souznél s jejich vasni.

Akumulator

Akumulatofi na oranzové urovni jsou skvéli projektovi manazefi a
spolehlivi provozni, ¢asto pracujici v zazemi firmy. Jejich cesta na
Zlutou uroven nevede svétly reflektoru, ale prostfednictvim
uplatnéni jejich analytickych schopnosti a schopnosti naCasovani
pfi podpofe tymu nebo firmy v podnikatelském pasmu. To jim
umozni se postupné presunout od stavajiciho zaméstnani k
novému podnikani a pfitom si udrZovat pozitivni tok penéz.

Lord

Pro Lordy predstavuje zarueny zpusob, jak zUstat na oranzové
urovni, jestlize budou ¢ekat, dokud nedostanou dobry
podnikatelsky napad, nebo pokud se budou snazit kopirovat néci
koncept, jak vydélat penize prodejem pfes Internet nebo
obchodem s nemovitostmi. Pro podnikatelské tymy v
podnikatelském pasmu pfedstavuji vase analytické dovednosti a
vaSe obezfetnost uz ted velkou hodnotu, takZze pokud se spojite
se silnym podnikatelem nebo firmou, ktefi budou schopni vase
dovednosti vyuzit, ziskate hodnotné zkusenosti, potfebné k
pfechodu na Zlutou uroven.

Mechanik

Mechaniky na oranzové urovni v jejich praci podporuje luxus ¢asu
a bezpeci zaméstnani, takze presun na Zlutou uroven jim pfipada
jako znacné riskantni myslenka. Podobné jako u ostatnich profilu,
i pro vas je jednodussSi nechat se na Zlutou uroven vytahnout,
nez se tam pokousSet protlacit. Znamena to, ze si potfebujete najit
si ty spravné kontakty, které vas spoji s témi spravnymi tymy a
prilezitostmi, zatimco si stale vydélavate ve svém zaméstnani

13



